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Agencija »Slapovi znanja« u saradnji sa International Association of Coaching-Institutes
iz Berlina prvi puta na podrucju Balkana organizuje 12-to dnevni:

«ICl Coach Training»

Modul | - 15.03.2014. - 20.03.2014.godine
Modul Il - 25.03.2014. - 30.03.2014.godine.

Mjesto odrzavanja treninga: Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Coaching je zanimanje 21. vijeka.
Vec se bavite ili zelite zapoceti profesionalno bavljenje Coachingom?
Zelite poboljsati svoje performanse kao i performanse svojih uposlenih?
Ovo je edukacija za vas.

Upoznajte se sa procesima i Coaching tehnikama te postanite nosilac medunarodno

priznatih ICI Coaching certifikata.
. /

Uslov za uceS¢e na treningu: zavrSen NLP Practitioner (130 sati) ili neka druga
ekvivalentna (terapeutska) metoda treninga u minimalnom trajanju od 130 sati.

Za sve ostale polaznike minimalan uslov za pohadanje edukacije je zavrsen bazicni NLP
trening "NLP Communication, IN" u trajanju od 40 sati.

Za polaznike koji ne ispunjavaju trazene uslove, u toku mjeseca januara i februara bice
organizovana edukacija "NLP Communication, IN" u trajanju od 40 sati/5 dana plus ispit.
Nakon zavrsene edukacije polaznici ¢e modi pristupiti "ICl Coaching" treningu.


http://www.nlp-institutes.net/standard-communication.php

Predavac: Prof./UCN Dr./UCN Nandana Nielsen, ICl Predsjednik, "Coach Master Trainer,
ICI", "NLP Master Trainer, IN", "coach” u privatnoj praksi.

Predsjednik Internacionalne asocijacije Coaching instituta (ICl) Berlin, supervizor. Nandana
posjeduje veliko iskustvo u "coaching”-u pojedinaca, porodica i timova, kao i iskustvo u
treniranju drugih "coach”-a. Njeni klijenti, kao i one koje je vodila umjetnoséu "coaching"-a,
cijene njen konstantan fokus na razvoju unutarnje mudrosti u kreiranju balansa izmedu
unutrasnjeg i vanjskog, izmedu racionalnih i emotivnih dijelova. Nandana ¢vrsto vjeruje da
su dosezanje ciljeva i nalazenje smisla Zivota obostrano povezane potrage koje usmjeravaju
zivot da napreduje nezaustavljivom snagom.

Certifikacija:
e |Cl Berlin - Licencirana potvrda o pohadanju edukacije

e Certifikat - "Coach ICI" - ukoliko ispunjavate uvjete

Stanard za dobijanje certifikata "Coach, ICI"

Sadrzaj "ICl Coach" treninga

"ICI Coach” trening doprinosi povecanju, stabilizaciji i ekspanziji NLP-a ili usporedivih
metodoloskih kompetencija. Odakle dolazi "coaching” i kako radi? Kada ljudi uzimaju prilike
za "coaching"? Sta je "coach”? Sta je vrijednost njihovog podrucja kompetencije? Naucne
spoznaje o idejama cCovjeka, modeli teorija o ljudskom razvoju, samopouzdanje, ucenje
sistemske perspektive, teorije konflikata i metode rada na konfliktima, empatija - kada je
empatija od pomoci, a kada steti?

DAN 1+2: Podruéje kompetencija "coach"-a

Istorija "coaching"-a, podrucje primjene - odakle dolazi, sta pruza? Podruc¢je kompetencija:
U kojim podruc¢jima imam kompetencije da pruzim poducavanje? Kojim ciljnim grupama
zelim da se obratim? Gdje i kako Zelim da zauzmem poziciju na trzistu? Zadaci "coach"-a
analogicni logickim nivoima, stav "coach"-a, eticki standardi "coaching"-a.

DAN 3+4: Osnovne kompetencije "coaching"-a

Postavka i proces "coaching"-a. Strukturalni obrasci zadatka "coach"-a. "Coaching” procesi,
samo-promatranja "coach"-a. Razjasnjavenje misije i orijentacije prema ciljevima, formalni
i psiholoski ugovor. Prednosti i nedostaci empatije. Priprema prvog kontakta i prve sesije
“coaching”-a.

DAN 5+6: Proces orijentacije u "coaching"-u

Sta utice na ljude pri konstruisanju mentalne mape? Psihologija licnosti: slika sebe,
samopouzdanje i interakcija, samopouzdanje kao imuni sistem svijesti, razmisljanje,
osjecanja, djelovanje - Poticaji iz socijalne psihologije i ideje o Covjeku iz razlicitih
psiholoskih skola. "Coach" kao facilitator promjene. Priprema zadataka za klijente.
Specijalna tema: sagorijevanje.


http://www.coaching-institutes.net/coachcurriculum.php

DAN 7+8: Sistematsko razumijevanje u "coaching"-u

Prijenos sistemskog gledista i dijagnosticke metode sistema. Kako da prepoznate obrasce u
drustvenim i radnim sistemima? Rekonstruktivne tehnike za prepoznavanje sistema
(Konstelacija, prema Virginia Satir). Pojedinacni rad sa spoznavanjem kontekstualnog
sistema. Specificni problemi sistema i sistemske tehnike.

Specijalna tema: Mobing (psiholosko uznemiravanje)

DAN 9+10: "Coaching" sukoba

Prijenos teorija konflikata i dinamike. Razvijanje pridruzenih aspekata razlicitih interesa u
cilju dijaloga. Prevencija konflikta kroz profilaksu. Principi naprednog ucinka. Metode
samo-promatranja konfilkata u "coach"-u i upravljanje kritikama.

Specijalna tema: "Coaching” timova

DAN 11+12: Samo-promatranje i svjesnost drugih o sopstvenim vjestinama

Epigenetski plan, teorije poremecaja licnosti. Podrska i opskrbljivanje "coach"-a: zastitna
polja, rad na vrijednostima, zatvaranje i povratna informacija "coaching”-a, prezentiranje
“coach”-a.

Kotizacija po polazniku: 1.700,00 KM. Kotizacija se uplacuje na ziro racun agencije:
3386102200849160 (UniCredit Bank d.d. Mostar), agencija "Slapovi znanja" nije u sistemu
PDV-a.

U kotizaciju su ukljucena predavanja, pisani materijal, certifikat o pohadanju edukacije, i
osvjezenje u pauzama.

Prijavu dostavite putem e-maila semsudin@yahoo.com, najkasnije do petka, 21. februara
2014. godine. Detaljnije informacije na tel. 061/135 -184.

Broj polaznika: Rad na treningu je visoko-praktic¢an i interaktivan sto zahtijeva rad u malim
grupama. Maksimalan broj polaznika je ogranicen. Prednost imaju polaznici cije uplate
stignu ranije.

Otkazivanje treninga: Organizator zadrzava pravo da otkaze trening u bilo koje vrijeme
usljed nepredvidenih okolnosti. U slucaju otkaza treninga, cjelokupan iznos kotizacije ce
biti vracen polaznicima.

S nadom da cete se pridruziti ostalim polaznicima, srda¢no Vas pozdravljamo!



